COOPERATIVA MULTIACTIVA NODO AGRICOLA CACAOTERO
WORKAKAO

- ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA PRESENCIAL DE ASOCIADOS
ACTA NRO 8

De acuerdo con la convocatoria remitida por el Consejo de Administracion fechada con febrero 16
de 2024, se procede a elevar el acta correspondiente de la reunién de la presente Asamblea
Ordinaria Presencial de Asociados.

Se aclara que todas las personas presentes en la asamblea son asociados(as) habiles de acuerdo cen
el listado corroborado por la Junta de Vigilancia. :

En consecuencia, los asociados(as) habiles son quienes tienen voz y voto en esta asamblea.

Los(as) representantes legales y/o apoderados de las personas juridicas acreditan su participacion
mediante |la autorizacién pertinente.

Orden del Dia:

DIA: Viernes 15 de marzo de 2024
HORA: 9:00 am a 3:30 pm
METODOLOGIA: Presencial
FECHA DE ESTA CONVOCATORIA: Febrero 16 de 2024
MEDIO DE CONVOCATORIA: Email/Whatsapp dirigido a cada asociado(a)
ESTAMENTO QUE CONVOCA: Consejo de Administracion
CONVOCADOS: 100% de los(as) Asociados(as) Habiles.

ol gt

10.
11

13.
14,

Llamado a lista y verificacion del cuérum.

Instalacion de la Asamblea por parte del presidente del Consejo de Administracion.

Himno nacional de la Republica de Colombia e Himno del cooperativismo.

Lectura y aprobacion del Reglamento de Asamblea.

Lectura y Aprobacion del orden del dia.

Eleccion presidente y secretario de la asamblea.

Presentacion de informes:

a) Del Consejo de Administracion y la Gerencia.

b) De laJunta de Vigilancia.

Presentacion, analisis y aprobacion Estados Financieros comparados junto con revelaciones afio

2023,

Dictamen de la Revisoria Fiscal.

Presentacion y aprobacion propuesta distribucion de excedentes afio 2023.

Elecciones:

a) Revisoria fiscal, principal y suplente, periodo asamblea ordinaria 2024 — 2025, junto con
asignacion de honorarios.

. Autorizacion al representante legal para tramitar la actualizacion del Régimen Tributario

Especial.
Proposiciones y recomendaciones.
Lectura y aprobacion del acta.
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Desarrollo de la Asamblea General Ordinaria

1. Uamado a lista y verificacién del cuérum.
Siendo las 09:20 am se da inicio de la reunion. El sefior Secretario del Consejo de Administracion,
Jorge Mora procede a la lectura del listado de asistencia,

Se procede a verificar la participacion de los asociados{as) habiles, para ello se confirma su
asistencia mediante la firma en el listado dispuesto para tal propdsito tal y como se evidencia en

dicho documento el cual se anexa a la presente acta.

Al llamado a lista se confirma que estan presentes 5 asociados de los 5 convocados, es decir hay
un 100% de asistentes con lo cual se conforma cuérum decisorio y deliberatorio. :

El resumen de la asistencia tanto de asociados como de delegados es el siguiente:

ASOCIACION NRO ASISTENTES
ASOFRUD 3 personas -
COOPASOPADRA : 2 persona
ASOCCUBA 1 personas
ASOPCARI 2 personas
AGROGUAMAL 2 personas

2. Instalacion de la Asamblea a cargo de la presidente del Consejo de Administracién.
El sefior presidente del Consejo de Administracion Edilberto Lopez se dirige a todos los
asistentes.

Agradece la participacién de las organizaciones en la Asamblea General y a las personas
invitadas por su interés en el fortalecimiento de la Cooperativa Workakao. De igual manera,
invita a seguir trabajando en equipo y de manera cooperativa, ya que los ojos del pais y del
mundo estan puestos en la region, siempre buscando el desarrollo, sostenibilidad y rentabilidad
de las organizaciones.

Por otra parte, agrace a SOCODEVI por el acompafiamiento y apoye en todoe el proceso, desde
el inicio como Nodo Agricola Cacaotero, hasta o que hoy en dia es la Cooperativa Workakao. De
igual manera, a la Compania Nacional de Chocolates.

Da la bienvenida a todos y da por instalada la presente sesion.

3. Himno nacional de la Republica de Colombia e Himno del cooperativismo
Se proceden a entonar los himnos por todos los asistentes.’

4. Lecturay aprobacion del regiamento de la asamblea.
El sefior Jorge Mora secretario del Consejo de Administracion procede a dar lectura al

reglamento. Dicho documento se anexa a la presente acta.

Se procede entonces a someter a consideracion dicho reglamento.
El resultado de la votacion es el siguiente:
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TOTAL ASISTENTES

TOTAL PRESENTES
AL MOMENTO DE
LA VOTACION

VOTOS A FAVOR

VOTOS EN
CONTRA

VOTOS EN BLANCO

TOTAL
VvoTOos

5

5

5

0

a

En consecuencia, es aprobado por cinco votos de cinco. Se aclara que el texto del reglamento
es solo para la sesion del dia de hoy.

Aprobacién orden del dia.
Una vez leido el orden del dia propuesto desde la convocatoria, se somete a consideracion con
los siguientes cambios:

e Punto 4. intervencion de Camara de Comercio de Villavicencio — Reconocimiento, sera

desarrollado dentro de proposiciones y varios.

e Punto7.Eleccién comité de escrutinios, se elimina del orden del dia, ya que esta Asamblea
no contempla elecciones.

El presidente del Consejo de Administracién somete a consideracion la propuesta.

Revisadas las votaciones, el resultado es el siguiente:

TOTAL ASISTENTES

TOTAL PRESENTES
ALMOMENTO DE
LA VOTACION

VOTOS A FAVOR

VOTOS EN
CONTRA

VOTOS EN BLANCO

TOTAL
VOoTOS

5

5

5

a

En consecuencia, el orden del dia es aprobado unanimemente.

Designacion de presidente{a) y secretario(a) de la reunién.
Postulan como presidente de esta Asamblea al sefior Arnulfo Gongora y como secretario el
sefior Jorge Mora, al respecto se procede con la votacidon dando el siguiente resultado:

5

TOTAL PRESENTES
TOTALASISTENTES | ALMOMENTODE | VOTOS A FAVOR ":’J::RT VOTOS EN BLANCO :gg
LA VOTACION -
5 5 ]

Ambas personas pasan a la Mesa principal y expresan su agradecimiento por el voto de

confianza.

Presentacién de informes:

a) Del Consejo de Administracién y la Gerencia.

El sefior Freddy Diaz, Gerente de Workakao presenta las principales actividades
desarrolladas y logros obtenidos en la cooperativa, con el direccionamiento del Consejo de

Administracién en el periodo comprendido del afio fiscal 2023.

Las principales gestiones fueron:

e Se verifica el cierre contable y financiero del afio 2023 y prepara la Asamblez General

Ordinaria.

e Preparacion y socializacion de propuesta de reforma estatutaria aprobada en asamblea

del 2023
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e Se ratifica la contratacién de la revisoria fiscal y se da cumplimiento a los hallazgos

presentados.

s Se realiza la verificacion de continuidad en el Régimen Tributario Especial de la
Cooperativa.

e Serealiza seguimiento al desarrollo de las unidades de negocios y el fortalecimiento de
estas.

e Revision mensual de los estados financieros de la organizacion.

Se realiza la gestidn ante la gobernacion del Meta para la dotacion del Laboratorio de
Catacion, el cual sera un espacio de formacidn y fortalecimiento de los procesos de
postcosecha en finca y Centrales de Beneficio de Cacao.

Cumplimiento ante la Superintendencia de economia Solidaria

Pagos ante la direccion de impuestos y aduana nacionales (DIAN)

Mejoramiento en procesos contables

Mejoramiento en procesos Administrativos

Participacion en ferias y eventos comerciales

Fortalecimiento de la actividad comercial

COMERCIALIZACION PUNTOS DE ACOPIO

Compras 2023
Durante el afic 2023 la Cooperativa Workakao a través de sus 6 puntos de compras y su area
administrativa, acopio 302.1 Toneladas las cuales generaron un costo de $ 3.398.592.314.

Ventas 2023

Durante el afo 2023 la Cooperativa Workakao comercializé a la Compafiia Nacional de
Chocolates su principal aliado comercial, 301.6 Toneladas las cuales generaron un ingreso
de $ 3.848.119.710.

COMERCIALIZACION CACAO ESPECIAL — CBC

Ventas 2023

Durante el afo 202:’.» la Cooperativa Workakao comercializo a la Compafiia Nacional de
Chocolates su principal aliado comercial, 46.3 Toneladas las cuales generaron un ingreso de
$ 596.900.022.

Se presentan |a siguientes intervenciones:

e El acopio de cacao en los puntos ha disminuido considerablemente, se invita a la
blsqueda de cacao en la zona y zonas aledafas, teniendo en cuenta que las condiciones
climaticas y los procesos de renovacion de las cacaoteras influyen en estos resultados.

e Segun reporte de FEDECACAO el departamento del Meta reportd una comercializacion
de 2.300 toneladas de cacao en el aflo 2023. De acuerdo con lo anterior, es importante
generar acercamiento con la Federacion para identificar donde se encuentran ubicados
estos cultivos y generar alianzas comerciales.

e Esimportante mejorar los procesos en el manejo de los cultivos, con el fin de buscar el
aumento de la productividad, va que actualmente se encuentra en 450 Kilos anuales en
promedio.
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VIVERO AROMAS DEL ARIARI

VIVERO AROMAS DEL ARIARI 2023

CICLOS DE PRODUCCION | Se desarrollaron 2 ciclos de produccién
PRODUCCION ANUAL En el afio 2023 se produjeron 425.903 Plantulas de cacao.

COSTO DE PRODUCCION | La produccidn tuvo un costo de $607.763.581 _
: El descarte de la produccién del afio 2023 fue de 49.991 |
| DESCARTE plantulas de cacao, las cuales representa 11.7 % y le generan
| una pérdida de $ 59.989.200
En el afio 2023 se comercializaron 467.023 arboles de cacao,
por valor de $887.343,700
El principal cliente durante el afic 2023 fue SOCODEVI con
quien se comercializaron el 50% de la produccion anual, de
igual manera se contaron con clientes como Federacion
| CLIENTES Nacional de Cacaoteros, Rosember Liberato, Campo Elias
Galindo, Nelson Martin Bonilla, Lucy Edith Martinez y demas
asociados y no asociados pequefios productores quienes
I representan el 50% restante.

VENTAS ANUALES

BALANCE SOCIAL Y CODIGO DE BUEN GOBIERNO
Presenta los resultados del Balance Social del afio 2023 y la evaluacion del Codigo del Buen
Gobietno.

CACAO OF EXCELLENCE

El sefior Gerente de la Cooperativa Workakao extiende las felicitaciones a las Empresas
Familiares Cacaoteras por el reconocimiento como el mejor cacao del mundo, obtenido en
Amsterdam. De igual manera, indica que hara entrega a cada organizacion una copia del
reconocimiento para ser puesto en cada uno de los puntos de acopio.

Por otra parte, y gracias a los reconocimientos obtenidos en el afio 2023, se indica que ya
fue radicado ante el ministerio la solicitud de Denominacion de Origen de Cacao de la
Orinoquia, el cual incluye los departamentos del Meta, Casanare y Arauca. Actualmente, se |
esta en espera de la respuesta ante la solicitud presentada.

Teniendo en cuenta el alto consumo de energia en el vivero Aromas del Ariari durante el
mes de febrero del afio 2024, |a gerencia indica que, gracias a acercamientos con la Alcaldia
del municipio de Cubarral, se proyecta la entrega de un lote de aproximadamente 3
hectareas, el cual podria disponerse para trasladar el vivero y una biofébrica, con el fin de
aprovechar los residuos de esta unidad de trabajo.

SGSST y SARLAFT

Se avanza con la implementacion del SARLAFT, de igual manera, se realiza la presentacion
de los avances en la implementacion del SG — SST a la ARL Positiva, obteniéndose un
cumplimiento del 98%.

El informe completo se anexa a la presente acta.
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b) De la Junta de Vigilancia.
Procede el sefior Arnulfo Gongora en su calidad de presidente de la Junta de Vigilancia a
entregar el informe el cual se centra en lo siguiente:

Es funcion principal del Comité, monitorear los resultados sociales y asegurar se cumpla con
la adecuada prestacién de servicios y productos a los asociados.

Debe ser de conocimiento de la Junta de Vigilancia las quejas por presuntas infracciones a
las normas que rigen la actividad de economia solidaria que desarrolla Workakao, asi como
también debe conocer las presuntas actuaciones violatorias de disposiciones legales,
estatutarias o reglamentarias efectuadas por integrantes de los cuerpos colegiados o por la
administracién. i

De acuerdo con las anteriores consideraciones, presentamos un informe ejecutivo de
nuestra gestion:

a) Revision del libro de actas del Consejo de Administracion: A la fecha de inspeccion
(Febrero 13 de 2024) estaban pendientes por firmar las actas nimero 11 a 15.
Recomendamos que estos documentos una vez aprobados sean firmados tanto- por
Presidente como Secretario. Debemos mencionar que muy gentilmente hemos sido
invitados a las reuniones del Consejo por parte del sefior Presidente, lo cual nos permite
indicar que en términos generales las decisiones que ameritan analisis especial por ser
del giro normal del negocio se adoptan cefiidas al estatuto.

b) Quejas, reclamos de los asociados: Durante el aflo 2023 no se presentaron guejas o
reclamos de parte de los asociados.

c) Verificacion del listado de asociados habiles e inhabiles: La Junta de Vigilancia procedio
a revisar el listado que fue recibido por parte de la administracion para certificar el
estade de los aportes sociales que estatutariamente deben pagar los asociados para
que puedan estar habilitados para participar en la Asamblea Ordinaria del afio 2023.

d) Solicitud de apertura de investigaciones: A la fecha no hemos recibido de parte del
Consejo de Administracidn, Gerencia o Revisoria Fiscal, ninguna solicitud para realizar
investigaciones por presuntas irregularidades al interior de la cooperativa.

e) Remisidn de casos especiales a Supersolidaria: A la fecha, no hemos remitido a la
Superintendencia la solicitud de investigaciones por incumplimiento o faltas a sus
deberes por parte de consejeros, gerencia o revisoria fiscal.

f) Participacién de los integrantes de la Junta de Vigilancia en sus propias reuniones:
Debemos recordar que el mandato de la Asamblea es puntual al indicar que los elegidos
en los cuerpos colegiados deben cumplir con el rol para el cual fueron elegidos, al
respecto manifestamos nuestra preocupacion al evidenciar que, de los 5 elegidos, solo
asisten 3 integrantes a las reuniones de la Junta de Vigilancia. Hacemos un cordial y
atento llamado de atencién para que se subsane esta situacion.

Adicionalmente se ejecutaron estas tareas:
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a)

b)

c)

Fondos sociales. Al respecto debemos ratificar que, con base en el cuadro de trabajo
anteriormente expuesto, se presenta una oportunidad unica para beneficiar a las bases
de una manera ordenada y que genere alto impacto dado que se cuenta con los registros
contables de los fondos sociales para iniciar con la entrega de los auxilios o apoyos que
ha bien disponga el Consejo de Administracidn, para lo cual hacemos el llamado que
ello sea a través de la equidad vy la igualdad.

PESEM: En el afio 2023, la Junta de Vigilancia elaboro y socializo ante el Consejo de
Administracion el PESEM, el cual fue aprobado por dicho estamento. Para iniciar su
ejecucion se planted que se iniciara con dos actividades: Portafolio de servicios; y la
Actividad de Bienvenidos.

Seguimiento al Plan Estratégico: Recomendamos que el Plan Estratégico sea de
permanente consulta y/o actualizacién para que pueda medirse su real impacto
mediante los indicadores correspondientes.

Una vez finalizada la presentacion de los informes, se procede a realizar un reconocimiento a
aquellos productores y productoras que durante el afilo 2023 fueron fieles a las organizaciones
y la Cooperativa Workakao:

COOPASOPADRA: Milton Carrillo

ASOPCARI: Arcesio Romero y

ASOFRUD: Alicia Andrade

AGROGUAMAL: Hernando Fajardo

ASOCCUBA: Miguel Enciso, a quien se le hace un reconocimiento especial por el trabajo

realizado en los inicios de la organizacion Asoccuba y la Cooperativa Workakao.

El informe completo se anexa a la presente acta.

Presentacion, andlisis y aprobacion Estados Financieros comparados junto con revelaciones
afio 2023.

El presidente de la Asamblea le da la palabra a la sefiora Elena Rodriguez, contadora de la
Cooperativa Workakao, para que proceda con la presentacion de los estados financieros del afio
2023, procede entonces a realizar la siguiente presentacion:

La situacion financiera es la siguiente:
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BALANCE GENERAL 2023

Balance General

Elaborado Bajo Normas Locales
Nowmbie Cuenta 2027 2027 Varacion § * Razen
ACTIVO
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTE AL EFECTIVO - . 0 400 535 4 IrEresle 296t TTe LG 6 tor
INVENTARIOS - 453 863 395 4% 419565178 50 SEEINS 108 1
CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS - 0% 083 15000 lﬂmﬁ;ﬂ S/ R | 08
PROPIEDADE S PLANTA Y EQUIPOS - 04529 1000 153 574396 0 @i N 131
DIFERIDOS ~ "9 128.00 911912400 10008000 2 N% 112
OTROS ACTIVOS . §50 634 20 630631 80 290 oo 100
ACTIVO B S PhZ 48 e Y 0 S49845 7
PASIVOS
CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS -~ 135 339 64 20 @M w L0 e 06
IMPUE STO'S, GRAVAMENES ¥ TASAS - 1257190 05120 DO mem oo
FONDOS SOUIALES Y MUTUALES - RO2FEM  MWISHM MMM Mu W
OTROS PASIVOS - 100340071 23 103 080,237 3¢ 252015600 248 e
PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES -« LT m LT . 2 18T 118
PASIVOS STESTITES PR FSTRT A s
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL LT T 112081642 90 0 142 391,90 s0s 109
RESERVAS momas e S2E% 401 00 M0N0 B LF
FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA 1595864 00 5500 000 %0 4608 8EL00 8400 1ud
SUPERAVTT 3350 14200 95081 112 00 STTEL 0000 13 iu
RE SULTADOS DEL EJERCICIO Syammars T 55 563 098 M4 A ETZE J24% a68
P A TRINONIO e i 1 4 ——
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 821.689.282.59 7016933888  s15198a3 70 698 1or

Las notas 1 a 15 que se acompafian son parte integral de los estados financeros (Gfras compasatwas a dwermbee del 2022)

.‘f.'.f;- = {a t Cliap- 7~

1! it
Freddy DbzGuﬂém!z Elena Rodriguez Vargas Claudia Osma
cc i? 346 476 C.C51.865.55 CC. 63.351.724
Reoresentante Leeal TP210585 TP 129300
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ESTADO DE RESULTADOS 2023

Estado de Resultados
Elaborado Bajo Normas Locales
2023 3022 Variacion $ % Razon

INGRESDS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 3184829871,00 458425008900 50057978200 1068 1,11
NO OPERACIONALES 113.898.754,36 50,236 523.73 S386223063 12672 277
GASTOS
GASTOS DE ADMINIS TRACION 125 571.078.20 48863819873 18306717783 2337 087
GASTOS DE VENTAS | 271.257 84640 117.303.916 98 15395192944 13124 231
GASTOS NO OPERACIONALES 24.218.647.00 893.415.00 23.325.262.00 261080 2711
GASTDS EJERCICIOS ANTERIORES 22421.443.55 0.00 2242114355 10000 1,00
COSTO DE VENTAS
COSTO DE VENTAS ¥ DE PRESTACION DE SERVICIOS Nota 22 459976148450  4.040.585.986.50 585.07550800 1384 114
Resultados de! Ejercicio 65.498.425.T1 8696500854  -31.466.67283 3245 088

L34 notas 16 a 23 que se acompafian son parte integral de los estades financieros (Gfras comparativas a diciernbre del 2022)

p
i |

=0 enge == - | ’-(‘_\r
! .} ;ul \
4 18
Freddy Digz Q}Iﬂ(ﬂ!t Elena Rodriguez Vargas Claudia Osma
CC17.346.476 €.C.51.865.556 CC.63.351.724
Representante Legai TP210585 TP 129300
\ : Contador Publico Revisaria Fiscal

Se presenta claridad sobre la cifra de los ingresos obtenidos por la comercializacion del grano
de cacao especial, teniendo en cuenta la deferencia entre lo presentado por la contadora y lo
presentado por la gerencia, esto es debido a unas devoluciones realizadas por errores en la
facturacion.

El informe completo se anexa a la presente acta. El presidente de la Asamblea somete a
consideracion los estados financieros del afio 2023, obteniendo la siguiente votacion:

TOTAL PRESENTES
TOTALASISTENTES | ALMOMENTODE | VOTOS A FAVOR "m VOTOS EN BLANCO gg;
LA VOTACION
5 5 5 0 0 5

En consecuencia, son aprobados los estados financieros.
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9., Dictamen de la Revisora Fiscal. La sefiora Claudia Osma presenta su Dictamen, el resumen

ejecutivo es el siguiente:

Indica que realizo auditoria a los estados financieros del afio 2023.
Ratifica la independencia y autonomia en el desarrollo de su funcion.

e Comunica a los responsables del gobiernc de |a Cooperativa, alcances, tiempos, hallazgos
y resultados del proceso realizado.

Sobre los estados financieros del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023:

e Esta registrada bajo las normas NIIF.
e FEsresponsabilidad de la administracion preparar la informacion contable.

Recomendaciones:

e Mejorar la comunicacion interna entre los érganos de administracion y control.
e Llevar en el sistera contable las operaciones e inventarios del vivero Aromas del Ariari.
e Seguir trabajando de la mano con la cooperacion.

El dictamen genera la siguiente conclusion:

En mi opinién, los citados Estados Financieros auditados por mi, adjuntos a este informe, fueron
preparados de acuerdo con informacion tomada fielmente de los libros de contabilidad,
presentan en forma fidedigna, en todos los aspectos de importancia material, la situacion
financiera de la Cooperativa Multiactiva Nodo Agricola Cacaotero — WORKAKAOQ. a 31 de
diciembre de 2023 comparadeo con 31 de diciembre de 2022, y los resultados de sus
operaciones, los Cambios en el Patrimonio, los Flujos de Efectivo por los afios terminados en
esas fechas de conformidad con el Marco Técnico Normativo de Informacién Financiera, les
cuales fueron aplicados uniformemente en los dos periodos.

10. Presentacion y aprobacién propuesta distribucion de excedentes afio 2023.

El presidente de la Asamblea le da la palabra al Gerente. Procede entonces el sefior Freddy Diaz
a realizar la presentacion de la propuesta de distribucion de excedentes, la cual es la siguiente:

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES ANO 2023
Saldo Aportes afio 2023 — $122.184.238
IPC afio 2023 - 9,28%

EXCEDENTE ‘ $ 65.498.268
RESERVA PROTECCION DE APORTES 20% | $ 13,099,654
FONDO DE EDUCACION, 20% S 13.099.654 il
FONDO DE SOLIDARIDAD 0% | $ 6.549.827|
DISTRIBUCION OBLIGATORIA $ 32.749.134
REVALORIZACION DE APORTES 17% $ 11.134.7061 Y
FONDO DE FIDELIZACION, RETENCION Y PROFUNDIZACION 11% S 7.204.809
FONDO DE RETORNO POR USO o 11% $ 7.204.809
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FONDO AMORTIZACION DE APORTES 11% S 7.204.809
DISTRIBUCION OPCIONAL 50% $ 32.749.134
TOTAL DISTRIBUIDO 100% $ 65.498.268

No se presentan intervenciones en este punto.

Una vez puesta a consideracion la propuesta de distribucién de excedentes, el resultado de la
votacion es la siguiente:

TOTAL PRESENTES
TOTALASISTENTES | ALMOMENTO DE VOTOS A FAVOR vcc:::'s:: VOTOS EN BLANCO ;:g;;;
LA VOTACION i
3 5 5 0 0 5

En consecuencia, es aprobada la propuesta presentada por la administracion.

11. Eleccién
a) Revisor Fiscal con Asignacién de Honorarios
El sefior Edilberto Lépez, aprovechando la presencia de la sefiora Claudia Osma, actual
revisora fiscal, le pregunta a ella si tiene el interés de continuar como revisora fiscal. Ella
manifiesta que si es de su interés continuar, para lo cual procede a realizar su presentacion
profesional; indica que la suplente serd |a sefiora Laura Yanet Osma Torres identificada con
C.C.63445,715y TP 51155 T,

Respecto a los honorarios, la sefiora Claudia indica que su propuesta es continuar con el
mismo valor de $2.500.000, teniendc en cuenta la situacidn financiera de la Cooperativa
Workakao.

Sometida a consideracion la propuesta de elegir a la sefiora Claudia Osma como revisora
fiscal principal y la sefiora Laura Osma como revisora fiscal suplente con los honorarios
indicados anteriormente, el resultado es el siguiente:

TOTAL PRESENTES ]
TOTAL VOTOS EN TOTAL
ALMOMENTODE | VOTOS A FAVOR VOTOS EN BLANCO
| ASISTENTES e CONTRA voros 1
|- 5 5 5 0 0 5 |

En consecuencia, la propuesta es aprobada.

12. Autorizacidn al representante legal para tramitar la actualizacion del Régimen Tributario
Especial. .
Informa el presidente de la Asamblea que por disposicion legal se requiere autorizar al
representante legal para proceder con el tramite de actualizacién del Régimen Tributario
Especial.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el Decreto 2150 de 2017 del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico en especial al articulo 1.2.1.5.1. numeral 3 en donde sefiala que es
necesario facultar al representante legal para los fines pertinentes ante la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales.
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En consecuencia, le pregunta a la Asamblea si estdn de acuerdo, la votacion es la siguiente:

TOTAL PRESENTES
TOTAL VOTOS EN TOTAL
ALMOMENTODE | VOTOS A FAVOR VOTOS EN BLANCO
| | ASITENNES LA VOTACION COHTEN VoS
[ s 5 5 0 0 5

En consecuencia, se autoriza al representante legal para realizar el tramite ante la DIAN.

13. Proposiciones y recomendaciones.
El presidente pregunta si existen intervenciones, al respecto se presentan las siguientes:

e Reconocimiento a la Cooperativa Workakao por parte de la Camara de Comercio de
Villavicencio debido al galardén Cacao de Oro en Amsterdam el pasado 8 de febrero de
2024.

e Toma la palabra el sefior Edilberto Lépez para informar que por decision de la organizacion
se finalizard el pago del arriendo del lote donde se encuentra ubicada la CBC Dorado |, con
la finalidad de trasladar la infraestructura al lote adquirido el afio pasado. De acuerdo con
lo anterior, solicita el apoyo a SOCODEVI para realizar dicho traslado.

e Toma la palabra el sefior Melquisedec quien informa que de acuerdo con una reunion
previa con algunos miembros de Workakao, la Cooperativa debe adelantar el proceso de
escrituracién y consecucion de la licencia de construccién. De igual manera, informa que,
una vez finalizado este tramite, SOCODEVI adelantaras los procesos de disefio y evaluacion
del traslado, por otra parte, Workakao gestionara apoyo para el desmonte de los
elementos que no sean aprovechables. Desde SOCODEVI, se propone generar un contrato
de arrendamiento por méaximo de un afio y medio con un canon mensual de $600.000,
mientras se adelanta el proceso de escrituracion y legalidad del predio adquirido por la
Cooperativa Workakao.

e Elseflor Hugo Vargas indica que requiere un mes para finalizar un tramite con el proceso
de escrituracion del lote. El dia 16 de marzo del 2024 se reuniran para negociar entre las
partes los tiempos de pagos del saldo pendiente.

e El sefior gerente propone trasladar el inventario de la CBC Dorado | a la CBC de Guamal y |,
finalizar los contratos de prestacidn se servicios a los operarios, teniendo en cuenta que en
este momento no hay operacion. Una vez puesta a consideracion la propuesta anterior, se
presenta la siguiente votacion:

|

rora | JOTALPRESENTES T o, | VOT0S | orocen | rora, |

ASISTENTES VOTACION FAVOR CONTRA BLANCO VOTOS |
5 5 5 F .0 0 5

En consecuencia, la propuesta es aprobada.

e Se propone la consecucion de un fondo rotativo con las entidades financieras del sector o
los aliados comerciales, con el fin de garantizar el recurso en los puntos de acopio y el pago
a los proveedores de la Cooperativa Workakao.

s El sefior Edilberto lopez propone dar claridad sobre el proceso de contratacidn del sefior
Fernando Coy, quien por Asamblea de la Asociacién Agroguamal fue elegido como
representante legal de la organizacion, de acuerdo con lo anterior, puede continuar como
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coordinador de las Centrales de Beneficio, pero no podria formar parte de los delegados
ante la Cooperativa, al Consejo de Administracion o la Junta de Vigilancia.

e Se propone imprimir 4 copias mas del reconocimiento del Cacao Of Excellence para
entregar a los principales cooperantes de la Cooperativa workakao.

14. Lectura y aprobacién del acta de la presente sesién.
El presidente le solicita al sefior secretario de la Asamblea proceda a dar lectura al acta para que
sea considerada por los 5 asociados presentes en la sesion de hoy.

Una vez leida el acta por el sefior Jorge Mora, el presidente procede a someterla a votacion,
obteniendo el siguiente resultado:

TOTAL Tﬂ&gﬁ ne" E‘::l VOTOSA | VOTOSEN | VOTOSEN | TOTAL
ASISTENTES st FAVOR CONTRA BLANCO | voOTOS
5 5 5 0 0 5

En consecuencia, los Asambleistas encuentran ajustado todo el presente documento a lo
socializado y decidido en |a presente sesion.

En constancia de lo anterior se firma por el presidente y el secretario de la reunion, siendo las 5
pm del dia viernes 15 de marzo de 2024.

@NGOM (o] CHA
Pres Hoc. etario Ad Hoc.

Asamblea de Asociados(as) Asamblea de Asociados(as)
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